（様式第６号）
相談員配置体制調書

　障がい児者等相談支援業務を受託するにあたり、令和９年４月１日に以下の相談員配置体制をとることを確約します。
また、令和９年４月１日に最低１名の常勤専従の相談員を配置できない場合は、計画的に配置体制整備を行い、令和１１年４月１日までに配置することを確約します。

法人名
代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　	印


	相談員
	氏　　　名
（※１）
	配置職員の雇用形態と本事業における専従・兼務の区別
該当に〇
	本事業にかかる人数（※２）
（※３）
	主任相談支援専門員および専門資格についてすべて記入（※４）
	相談支援専門員としての実務年数
（※５）

	１
	
	ａ常勤・専従　　ｂ常勤・兼務
ｃ非常勤・専従　ｄ非常勤・兼務
	人分
	
	年

	２
	
	ａ常勤・専従　　ｂ常勤・兼務
ｃ非常勤・専従　ｄ非常勤・兼務
	人分
	
	年

	３
	
	ａ常勤・専従　　ｂ常勤・兼務
ｃ非常勤・専従　ｄ非常勤・兼務
	人分
	

	年

	４
	
	ａ常勤・専従　　ｂ常勤・兼務
ｃ非常勤・専従　ｄ非常勤・兼務
	人分
	
	年


※１　令和９年４月１日に配置を予定している者全員について記入してください。担当者未定の場合は、名前をＡ、Ｂ、Ｃ・・・としてください。記入欄が不足する場合は、適宜、拡大又は追加してください。
[bookmark: _Hlk235101879]※２　非常勤及び兼務である場合、「常勤・専従は１人分」に対し、兼務職員の本事業にかける割合を記入してください。（例　０．５人分）
※３　配置人数のカウントは、常勤専従を１、非常勤及び兼務の場合は合計し、常勤換算で合計１．５人以上となるよう配置してください。
※４　有りの場合は、資格者証等の写しを添付してください。
※５　初任者研修受講修了書及び、現任者研修を修了している場合は受講修了証の写しを添付してください。
