
就労時間誓約書 

 

 

泉大津市長 宛 

 

 

 私は、    年   月   日時点では、就労先に雇用されてから間もないため、過去３ヶ

月の就労実績を証明することができません。 

 つきましては、今後、就労証明書に記載された就労時間のとおり就労すること及び就労開始後３

ヶ月を経過したときには、速やかに就労証明書を再提出することを誓約いたします。 

 なお、就労証明書に記載された就労時間のとおり就労しなかった場合、就労証明書を再提出しな

い場合又は就労先を退職した場合は、保育の実施解除（退園所）になる場合や入園所の内定が取消

しになる場合があることに同意いたします。 

 

 

      年  月  日 

 

                    住所                    

               誓約者 

                    氏名                    

 

 

               児童   氏名         （   年  月  日生）  

 

                    氏名         （   年  月  日生）  

 

                    氏名         （   年  月  日生）  

 

 

（注意事項） 

・本誓約書は、すでに就労を開始しているが、就労証明書の就労実績欄に過去３ヶ月の就労実績を

すべて記載することができない場合に提出してください。 

・本誓約書は、就労開始後間もないため、「就労実績が就労時間に満たない場合の減点」を仮で適

用しないために誓約していただくものです。したがって、本誓約書に反することがあった場合

は、保育の実施解除（退園所）や入園所の内定の取消しをする場合があります。 

・就労証明書の再提出は、就労を開始してから３ヶ月を経過後、１ヶ月以内に市役所こども育成課

にお願いいたします。 


