
ワークスタイルリフォームプロジェクト 推進体制

行財政改革推進本部
市長、副市長、教育長、部長、統括監
※必要に応じてアドバイザーを招聘する

【大きな方針決定を担う】

業務改革推進事業
【仕事の改革を担う】

ＡＩ開発企業
㈱９ＤＷ【予定】

包括連携協定締結
【汎用モデルの検証・実装】

府内自治体
【有用性・汎用性を検証】

府外自治体
【有用性・汎用性を検証】

○ワークスタイルリフォームプロジェクト（略して「ワープロ」）の推進体制は以下のとおり。

○行財政改革推進本部を中心に以下のステークホルダーでプロジェクトを推進する。

○総務省「業務改革モデルプロジェクト」にモデル事業として採択。

総務省

モデル事
業として
採択
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