
 

フカキ夢・ひとづくりグローバル人財育成海外研修業務委託 

委託事業者選定に係る審査基準表 

 

１ 1次審査 

評価項目 評価観点 評価基準 配点 小計 

基本項目 

業務実施方針 

・ 

理解度 

・業務実施の目的に沿う方針であるか。 

・「海外派遣研修」について、趣旨や内容を理解

し、仕様書を踏まえた提案となっているか。 

５点 

25点 
業務運営体制 

・業務を実施する従事者の人数や配置、責任者配

置の体制が十分であるか。 
10点 

実現可能性 

・提案内容のスケジュールは適切に実施できる

内容になっているか。 

・提案内容全体を通じて実現可能な内容となっ

ているか。 

10点 

企画提案

項目① 

企画内容の適正 
・実施要領で定める企画提案内容が全て記載さ

れているか。 
10点 

20点 

企画提案力 
・企画提案書は分かりやすく、説得力がある内

容となっているか。 
10点 

計 45点 

 

 算定項目 算定基準 配点 小計 

事務局算

定項目 

見積金額 

配点×（全企画提案者中最低見積金額）／（当該

企画提案者見積金額） 

※企画提案者が１者の場合は６点（配点の６割）

とする。 

10点 10点 

業務実績 

官公庁から受託した海外派遣研修業務の業務実

績数（１件につき１点 上限５点） 

※０件の場合は０点とする。 

５点 ５点 

計 15点 

 

1次審査 合計（満点） 60点 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

別紙２ 



 

２ ２次審査 

評価項目 評価観点 評価基準 配点 小計 

企画提案

項目② 

企画内容の魅力 

・研修内容が、言語学習は元より業務目的に示す

「国際的な視野を持ち、自分で考えて、行動を起

こせる人財」を育成できる内容になっているか。 

15点 

100点 

・派遣研修先、プログラムの選定理由や期待する

効果、提案内容が具体的であるか。 
15点 

・参加者が参加したいと興味を持つような内容に

なっているか。 
10点 

事前研修・事後

研修 

・事前研修は、現地での研修の効果を最大化する

内容になっているか。 

・事後研修は、現地での研修を将来に活用するこ

とができる内容になっているか。 

10点 

現地視察 

・視察先とのアポイントやスケジュール調整、移

動手段の確保、通訳など具体的な計画があるか。 

・現地視察の内容を効率的かつ効果的に実施する

ための提案であるか。 

15点 

安全性 

・提案された派遣研修先が参加者にとって安全で

あることが示されているか。 

・緊急時の対応が具体的で信頼性があるか。 

15点 

追加・独自提案 

・その他、仕様書に定める事項以外において、追

加・独自提案があるか。 

・追加・独自提案の内容が魅力的であるか。 

10点 

説明能力 
・ 

質疑応答 

・説明は分かりやすく説得力はあるか。 

・質疑への応答は、明快で適切か。 
10点 

２次審査 合計（満点） 100点 

 

総合点（満点） 160点 

 

 


